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Contact: Sandrine Gervais


Téléphone: 01 45 05 71 61



Email: sgervais@gimelec.fr


Numéro chrono : 20110203
Les informations recueillies sont nécessaires pour votre adhésion. Elles font l’objet d’un traitement informatique et sont destinées au secrétariat de l’association. En application des articles 39 et suivants de la loi du 6 janvier 1978 modifiée, l’adhérent bénéficie d’un droit d’accès et de rectification aux informations qui le concernent.

DOSSIER ADHESION SYNDICAT
Association P.E.P.
Demande officielle
Le syndicat
	Raison sociale :      

	Forme juridique :     
	Date de création :     

	Nom et prénom du Président     
	Nom et prénom du Délégué :      

	N° de SIRET :     
	N° NAF/APE :     

	Adresse postale :      
	Site internet :     

	Téléphone :      
	Fax :     

	Domaine d’activité :     
	Nombre de salariés :     


Représentativité du syndicat

	Nombre d’entreprises adhérentes :     
	Chiffre d’affaires des entreprises adhérentes :     

	Nombre de salariés des entreprises adhérentes :     
	Dont export :     


Le syndicat représentée par la personne mandatée ci-dessous, reconnait avoir pris connaissance de l’objet associatif, des statuts et des instructions de programme, déclare en accepter toutes les dispositions et souhaite adhérer à l’association P.E.P.

	Nom :      
	Prénom :     

	Fonction :     
	Téléphone :     

	Email :     
	Mobile :     

	Date :     
	Signature et cachet du syndicat :     


Lors de la première adhésion un droit d’entrée est demandé en plus de la cotisation. Le versement de la cotisation donne à l’adhérent la qualité de membre et ouvre droit à la participation à l’ensemble des instances de l’association selon les modalités décrites dans les statuts.
Par ailleurs, il est demandé d'obtenir l'approbation par le comité de pilotage et de signer la charte des adhérents.

Le recouvrement de la cotisation annuelle s’effectue par la suite sur appel de cotisation en début d’année civile.

Correspondants du syndicat pour l’association P.E.P.
Représentant principal pour l’association P.E.P. en Assemblée Générale
	Nom :      
	Prénom :     

	Fonction :     
	Téléphone :     

	Email :     
	Mobile :     

	Adresse professionnelle :     


Représentant principal pour l’association P.E.P. en matière technique

	Nom :      
	Prénom :     

	Fonction :     
	Téléphone :     

	Email :     
	Mobile :     

	Adresse professionnelle :     


Représentant principal pour l’association P.E.P. en matière comptable

	Nom :      
	Prénom :     

	Fonction :     
	Téléphone :     

	Email :     
	Mobile :     

	Adresse professionnelle :     


Autres représentants pour l’association P.E.P.
En matière de : ………………………………..
	Nom :      
	Prénom :     

	Fonction :     
	Téléphone :     

	Email :     
	Mobile :     

	Adresse professionnelle :     


En matière de :      
	Nom :      
	Prénom :     

	Fonction :     
	Téléphone :     

	Email :     
	Mobile :     

	Adresse professionnelle :     


En matière de :      
	Nom :      
	Prénom :     

	Fonction :     
	Téléphone :     

	Email :     
	Mobile :     

	Adresse professionnelle :     


	Domaine d’activité :     
	Eléments de la politique du syndicat vis-à-vis des déclarations :     


Le membre actif de l’association P.E.P.mentionné ci-dessous soutient cette candidature :
	Raison sociale :      
	Signature :     

	Représenté par :     
	


Date d’approbation de l’adhésion par le comité de pilotage :     
Date de signature de la charte :     
Cotisation acquittée :      
le :      
Identifiant attribué :     
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